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PENJELASAN UMUM

http:\\portal.amka.co.id merupakan aplikasi berbasis website yang dapat diakses
oleh user/ pegawai AMKA sebagai bentuk #AMKAGODIGITAL untuk mempermudah
pekerjaan di lingkungan kerja PT AMKA (Persero).

Dokumen user manual ini disusun dengan tujuan sebagai berikut.

1. Menggambarkan dan menjelaskan http:\\portal.amka.co.id sebagai administrator
dan user
2. Sebagai panduan penggunaan http:\\portal.amka.co.id

Gambar a. Tampilan Portal AMKA

Catatan :

1. Application Center PT AMKA (persero) merupakan aplikasi yang berbasis website yang
dapat diakses oleh user.

2. Application Under Development PT AMKA (persero) merupakan aplikasi yang berbasis
website yang sedang dalam proses pekerjaan/ pengembangan sehingga belum dapat
diakses oleh user.
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Aplikasi yang dapat diakses oleh user adalah sebagai berikut.

1. SDM Online
SDM online merupakan website sistem informasi kepegawaian PT AMKA (Persero).
Dalam proses pengisian database pegawai dan penilain performance appraisal oleh
atasan dilakukan secara self-services oleh masing-masing user. Untuk user manual
SDM online terlampir.
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Gambar 1.1 Tampilan SDM Online

Gambar 1.2 Log in SDM Gambar 1.3 Log in Performance Appraisal
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2. E-procurement
E-procurement merupakan bagian dari konsep bisnis digital yang hadir dalam bentuk
aplikasi berbasis internet guna menjadikan proses pengadaan barang dan jasa lebih
efektif dan efisien. E-procurement meliputi sistem informasi mengenai vendor (harga
material, daftar vendor terseleksi, blacklist vendor). Dalam proses pengisian database
vendor diupdate oleh administrator secara real time. Untuk user manual E-
procurement terlampir.
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Gambar 2.1 Tampilan E-procurement
3. Webmail
Webmail merupakan sarana dalam mengirim surat yang dilakukan melalui media
internet oleh user dengan domain @amka.co.id. Untuk user manual Webmail
terlampir.
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Gambar 3.1 Tampilan Webmail
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4. Task Tracking
Task Tracking merupakan aplikasi kolaborasi yang dapat digunakan untuk mengatur
berbagai pekerjaan dalam satu tempat. Dengan Task Tracking, seluruh user di
divisi/departemen tersebut bisa tahu apa yang sedang dikerjakan, siapa yang

mengerjakannya, dan sudah sejauh mana proses pekerjaannya. Untuk user manual
Task Tracking terlampir.
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Gambar 4.1 Tampilan Task Tracking

5. Exam

Exam merupakan website yang digunakan untuk peserta pelatihan dalam
mengerjakan pretest dan postest. Untuk user manual Exam terlampir.
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Gambar 5.1 Tampilan Exam
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6. Computer Based Test
Computer Based Test merupakan website yang digunakan dalam proses rekrutmen
dimana calon pegawai PT AMKA (Persero) mengerjakan soal psikotes, bahasa inggris,
dan teknis. Untuk user manual Computer Based Test terlampir.
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Gambar 6.1 Tampilan Exam

7. Career

Career merupakan website untuk mengetahui lowongan yang dibutuhkan untuk calon
pegawai PT AMKA (Persero). Untuk user manual Career terlampir.
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Gambar 7.1 Tampilan Career
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8. Guest Book
Guest Book merupakan website untuk mengisi buku tamu. Untuk user manual Guest
Book terlampir.
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Gambar 8.1 Tampilan Guest Book

9. Cloud Storage
Cloud Storage merupakan sistem penyimpanan untuk masing-masing divisi. Untuk
user manual Cloud Storage terlampir.
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Gambar 9.1 Tampilan Cloud Storage
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